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Recht  

7 Grundlagen des 
Managements (K)

*Grundl. d. Personalwirtschaft 
u. Organisation 
*Grundlagen der 

Unternehmensführung 

22 Markt und 
Marketing (K)

*Markt und Marketing   

Wahlpflichtmodul      
II

Auswahl aus
Modulen 36 - 42 
(K, P/S oder P/V)

9 Wirtschafts-
privatrecht II  (K)      

*WPR 2 

8  Wirtschafts-
privatrecht I   (K)      

*WPR 1         

Schlüssel-
kompetenzen

Wahlpflichtmodul   
I

Auswahl aus  Modulen 
36 - 42 

(K, P/S oder P/V)

5 Betriebswirtschaft-
liche Grundlagen I (K)

*Grundlagen BWL 
*Externes Rewe 
*Planspiel BWL 

6 Betriebswirtschaft- 
liche Grundlagen II (K)

*Investition und 
Finanzierung 

*Internes Rewe 

4 Volkswirtschafts-
lehre (K)             

*VWL

Wirtschaft

30 900

900

900

30

30

30

900

30 900

Semester 5 17 Vertragsgestaltung 
(P/V)

*Vertragsgestaltung 

30 900

19 Europ. und Intern. 
Wirtschaftsrecht (K)     

*Europäisches 
Wirtschaftsrecht         
*Internationales 
Wirtschaftsrecht

13 Unternehmens- recht 
II (K)

*Unternehmensrecht 2 

21 Case Study (PV)
*Case Study

28 Berufspraktisches Semester (B/V)

Semester 1

Bachelor-Studiengang Wirtschaftsrecht - Business Law                               
Semester 7 29 Bachelor- Arbeit (A/K)18 Insolvenz und 

Sanierung (K)         
*Insolvenz und 

Sanierung 

10 Wirtschafts-
privatrecht III  (K)      

*WPR 3

Semester 6

Schwerpunkt-      
modul   III

Auswahl aus Modulen  
32 und 35 (P/V)

Semester 4 Schwerpunkt-    modul 
I

Auswahl aus Modulen 30
und 33 (K oder P/V)

16 Öff. WirtschaftsR / 
Wirtschaftsstrafrecht 

(K)                  
*Öffentl. Wirtsch.recht"
*Wirtschaftsstrafrecht"

Wahlpflichtmodul     
III

Auswahl aus 
Modulen 36 - 42 
(K, P/S oder P/V)

Semester 3

Semester 2

14 Handelsrecht, 
Wettbewerbsrecht, 

Gewerbl. Rechtsschutz 
(K)

*Handelsrecht              
*Wettbewerbsrecht und 
Gewerbl. Rechtsschutz

12 Unternehmens- recht I 
(K)                    

*Unternehmensrecht 1 

2 Europarecht (K)     
*Europarecht 1         
*Europarecht 2 

11 Arbeits-
recht  (K)   
*Koll. ArbR  
*Indiv. ArbR 

23 Unternehmens-
management II (K)

*Corporate Governance 
*Mergers and 
Acquisitions 

Schwerpunkt-    modul 
II

Auswahl aus Modulen 31
und 34 (K oder P/V)

15 Steuerrecht (K)
*Steuerrecht

20 Unternehmens-
management I (K)

*Controlling 
*Bilanzierung 

SummeModule mit 5 bzw. 10 Credits (BPS=30 Credits, Bachelor-Arbeit=10 Credits), * = Units,
K = Klausur, P/V = Projektarbeit mit mündl. Vortrag, P/S = Referat oder Präsentation  mit schriftl. Ausarbeitung, AC = Assessment 
Center, B/V = Praktikumsbericht mit mündl. Vortrag, A/K = Bachelor-Arbeit mit Kolloquium.

30 900

1 Rechtliche Grundlagen (K)
*Grundlagen des Rechts 

*Öffentliches Recht 
*Arbeitstechniken Recht 

3 Praxis des 
Rechts (K)   

*Übungen im 
WPR       

*Rechts- 
durchset-

zung 

25 Englisch für Wirt-
schaftsjuristen II (K)   

*Englisch 2           

27 Schlüssel-
kompetenzen II  (AC)   
*Moderationstraining    
*Kommunikations-

training 

26 Schlüssel-
kompetenzen I   (P/S)

*Wissensch. Arb. 
*Rhetorik/Präsenta-

tionstraining 

24 Englisch für Wirt-
schaftsjuristen I (K)    

*Englisch 1           
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